
ANNO 2024 €uro ANNO 2024 €uro
Totale fondo iniziale anno 2022- DGR n. 29/10 del 2022 76.995,19 Totale fondo iniziale anno 2022- DGR n. 29/10 del 2022 11.902,23
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2024 - Dip. Tecnico 17.981,14 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2024 - Dip. Tecnico 9.418,70
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2024 - Diritto opzione -4.049,78 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2024 - Diritto opzione -1.983,70
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 ratei mancanti  - DTD ARES n. 1389/2024 - Dip. Tecnico 1.634,65 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2024 - Dip. Tecnico 856,25
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 ratei mancanti  - DTD ARES n. 1389/2024 - Diritto opzione -4.049,78 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2024 - Diritto opzione -1.983,70
Totale fondo iniziale anno 2022 - ARES PG/2023/0039545 88.511,42 Totale fondo iniziale anno 2022 - ARES PG/2023/0039545 18.209,78
numero personale al 31/12/2018 - ARES PG/2023/0039545 4,03 numero personale al 31/12/2018 - ARES PG/2023/0039545 4,03
Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 21.963,13 Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 4.518,56
N. dirigenti presenti 2024 5,33 N. dirigenti presenti 2024 5,33
Riallineamento fondo al 31/12/2016 - art. 23 comma 2 DLg2 n. 75/2017 117.063,49 Riallineamento fondo al 31/12/2016 - art. 23 comma 2 DLg2 n. 75/2017 24.083,90
Fondo iniziale anno 2024 117.063,49 Fondo iniziale anno 2024 24.083,90
Incremento pari ad € 964,55 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - CCNL 16/07/2024 3.887,14 Incremento pari ad € 270,42 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - CCNL 16/07/2024 1.089,79
Incremento pari a € 1.630,02 per dirigente in servizio al 31/12/2021 - CCNL 24/02/2026 6.568,98 Incremento pari a € 260 per dirigente in servizio al 31/12/2021 - CCNL 24/02/2026 1.047,80
Totale fondo al 31/12/2024 127.519,61 Totale fondo al 31/12/2024 26.221,50

Fondo retribuzione di posizione - art. 90 CCNL 2020 Fondo risultato e altri trattamenti accessori - art. 91 CCNL 2020
ANNO 2025 €uro ANNO 2025 €uro

Totale fondo iniziale anno 2022- DGR n. 29/10 del 2022 76.995,19 Totale fondo iniziale anno 2022- DGR n. 29/10 del 2022 11.902,23
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Dip. Tecnico 17.981,14 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Dip. Tecnico 9.418,70
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Diritto opzione -4.049,78 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Diritto opzione -1.983,70
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 ratei mancanti  - DTD ARES n. 1389/2025 - Dip. Tecnico 1.634,65 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Dip. Tecnico 856,25
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 ratei mancanti  - DTD ARES n. 1389/2025 - Diritto opzione -4.049,78 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Diritto opzione -1.983,70
Totale fondo iniziale anno 2022 - ARES PG/2023/0039545 88.511,42 Totale fondo iniziale anno 2022 - ARES PG/2023/0039545 18.209,78
numero personale al 31/12/2018 - ARES PG/2023/0039545 4,03 numero personale al 31/12/2018 - ARES PG/2023/0039545 4,03
Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 21.963,13 Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 4.518,56
N. dirigenti presenti 2025 7,08 N. dirigenti presenti 2025 7,08
Riallineamento fondo al 31/12/2016 - art. 23 comma 2 DLg2 n. 75/2017 155.498,97 Riallineamento fondo al 31/12/2016 - art. 23 comma 2 DLg2 n. 75/2017 31.991,38
Fondo iniziale anno 2025 155.498,97 Fondo iniziale anno 2025 31.991,38
Incremento pari ad € 964,55 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - CCNL 16/07/2025 3.887,14 Incremento pari ad € 270,42 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - CCNL 16/07/2025 1.089,79
Incremento pari a € 1.630,02 per dirigente in servizio al 31/12/2021 - CCNL 24/02/2026 6.568,98 Incremento pari a € 260 per dirigente in servizio al 31/12/2021 - CCNL 24/02/2026 1.047,80
Totale fondo al 31/12/2025 165.955,09 Totale fondo al 31/12/2025 34.128,97

Fondo retribuzione di posizione - art. 90 CCNL 2020 Fondo risultato e altri trattamenti accessori - art. 91 CCNL 2020
ANNO 2026 €uro ANNO 2026 €uro

Totale fondo iniziale anno 2022- DGR n. 29/10 del 2022 76.995,19 Totale fondo iniziale anno 2022- DGR n. 29/10 del 2022 11.902,23
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Dip. Tecnico 17.981,14 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Dip. Tecnico 9.418,70
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Diritto opzione -4.049,78 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Diritto opzione -1.983,70
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 ratei mancanti  - DTD ARES n. 1389/2025 - Dip. Tecnico 1.634,65 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Dip. Tecnico 856,25
Incremento per personale transitato successivamente - 2023 ratei mancanti  - DTD ARES n. 1389/2025 - Diritto opzione -4.049,78 Incremento per personale transitato successivamente - 2023 pro rata  - DTD ARES n. 1389/2025 - Diritto opzione -1.983,70
Totale fondo iniziale anno 2022 - ARES PG/2023/0039545 88.511,42 Totale fondo iniziale anno 2022 - ARES PG/2023/0039545 18.209,78
numero personale al 31/12/2018 - ARES PG/2023/0039545 4,03 numero personale al 31/12/2018 - ARES PG/2023/0039545 4,03
Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 21.963,13 Media pro capite - determinata sulla base delle somme assegnate 4.518,56
N. dirigenti presenti 2026 7,08 * N. dirigenti presenti 2026 7,08
Riallineamento fondo al 31/12/2016 - art. 23 comma 2 DLg2 n. 75/2017 155.498,97 Riallineamento fondo al 31/12/2016 - art. 23 comma 2 DLg2 n. 75/2017 31.991,38
Fondo iniziale anno 2026 155.498,97 Fondo iniziale anno 2026 31.991,38
Incremento pari ad € 964,55 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - CCNL 16/07/2025 3.887,14 Incremento pari ad € 270,42 per dirigente in servizio al 31/12/2018 - CCNL 16/07/2025 1.089,79
Incremento pari a € 1.630,02 per dirigente in servizio al 31/12/2021 - CCNL 24/02/2026 6.568,98 Incremento pari a € 260 per dirigente in servizio al 31/12/2021 - CCNL 24/02/2026 1.047,80
Totale fondo al 31/12/2026  - provvisorio 165.955,09 Totale fondo al 31/12/2026  - provvisorio 34.128,97

* N. teste da verificare a consuntivo * N. teste da verificare a consuntivo
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Fondo risultato e altri trattamenti accessori - art. 91 CCNL 2020Fondo retribuzione di posizione - art. 90 CCNL 2020


